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PROHLÁŠENÍ O POSLÁNÍ SPOLEČNOSTI
Naše myšlenky a činy jsou formovány těmito čtyřmi principy:

Říjen 2024

FÉROVOST & 
VZÁJEMNÝ 

RESPEKT

SOCIÁLNÍ & 
ENVIRONVENTÁLNÍ 

ODPOVĚDNOST

DLOUHODOBÁ 
ORIENTACE NA 
UDRŽITELNOST

UŽITEK PRO 
ZÁKAZNÍKA A 

INOVACE

RODINNÉ PODNIKÁNÍ
SPOKOJENÍ ZAMĚSTNANCI & EKONOMICKÝ ÚSPĚCH
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NAŠE PRINCIPY ŘÍZENÍ
Těchto 9 zásad definuje náš způsob vedení firmy.

Rozvíjíme společnost MEILLER a utváříme budoucnost.

Žijeme kulturou spolupráce, důvěry a emocionálního bezpečí.

Chyby vnímáme jako příležitost se poučit.

Se zaměstnanci a zdroji zacházíme s respektem.

Povzbuzujeme lidi, aby pronikali do nových oblastí a podporovali inovace.

Naše zaměstnance podporujeme a upřímně je chválíme.

Vytváříme takovou infrastrukturu, které umožňují práci s přidanou hodnotou.

Přebíráme odpovědnost a stanovujeme si jasné cíle.

Rozhodujeme se a jednáme konzistentně.

Říjen 2024

Michael Stomberg Carolin Nonaka Dr. Daniel Böhmer

* Podepsána originální verze


