
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Für unser Headquarter in München Moosach suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt Sie als 

Entwickler Systeme (m/w/d) 

IHRE AUFGABEN 
◼ Sie entwickeln und konstruieren komplette Systeme, Baugruppen und Produktbaukästen zu Ansteuerung von 

Fahrzeugaufbauten im Zusammenspiel von Hydraulik, Pneumatik, Elektrik/Elektronik mit entsprechender 
Software. 

◼ Sie führen die Konzeptfindung durch, unterstützen in der Marktanalyse und bereiten die Ergebnisse 
entscheidungsgerecht auf. 

◼ Systeme werden von Ihnen entsprechend von spezifischen Marktanforderungen einschließlich technischer 
Freigaben neu- und weiterentwickelt.  

◼ Sie koordinieren und setzen selbstständig Entwicklungs- und Konstruktionsaufgaben im Rahmen von 
Projekten um.  

◼ Sie führen die Risikobewertung der Entwicklungsergebnisse mit geeigneten Hilfsmitteln durch und begleiten 
Felderprobungen, Nullserienanläufe und Serienprodukte. 

◼ Versuchsaufträge werden von Ihnen erstellt, betreut und die Ergebnisse bewertet. 
◼ Sie erstellen Zeichnungsunterlagen im CAD-System bis zur Serienreife – incl. Ein- und Auslaufsteuerung und 

führen die konstruktionsbegleitende Termin- und Kostenkontrolle durch. 
◼ Sie bearbeiten  Konstruktionsänderungen indem Sie die Funktion und Ausführbarkeit der Änderung 

untersuchen sowie Konstruktionsänderungen hierzu abstimmen bzw. vorschlagen. 
◼ Sie unterstützen den Einkauf, den Kundendienst und das Ersatzteilwesen indem Sie unter anderem Zielkosten 

und Reparaturlösungen. 
 

IHR PROFIL 

◼ Sie verfügen über ein abgeschlossenes, einschlägiges, mindestens 4- jähriges Ingenieurstudium (Maschinen- 
oder Fahrzeugbau)  

◼ Mehrjährige relevante Berufserfahrung sowie umfassendes technisches Systemverständnis zu 
mechatronischen Systemen (Hydraulik, Pneumatik, E/E, Software). 

◼ Umfassende Kenntnisse mit CAD (vorzugsweise CATIA V5) sowie im Umgang mit CAD-Datenbanksystemen 
bringen Sie mit. 

◼ Mit gängigen IT Anwendungen und insbesondere SAP und MS Office gehen Sie sicher um. 
◼ Sie besitzen ein sicheres Auftreten, eine hohe Kommunikationsfähigkeit und eine selbstständige 

Arbeitsweise. 
◼ Belastbarkeit sowie prozessorientiertes Handeln gehören zu Ihren Stärken. 
◼ Sie arbeiten gerne im Team und sind in der Lage selbstständig Projektteams zu koordinieren. 
◼ Sie beherrschen eine sehr gute Kommunikation in deutscher und englischer Sprache (mind. B2 in Wort und 

Schrift). 
 

WARUM WIR 
 
Die Werte Sie finden bei uns eine gewachsene Firmenkultur basierend auf Vertrauen, Respekt und Teamgeist. 

Die Chance Sie tragen vom ersten Tag eigene Verantwortung und haben Gestaltungsmöglichkeiten; flankierend finden Sie 
Weiterbildungsmöglichkeiten für Ihre berufliche und persönliche Entwicklung. 

Die Aufgabe Sie agieren als Mitglied eines kompetenten Teams und in einer äußerst vielseitigen Position, 
die Ihr Skillset, Ihre Initiative und Ihren Erfolgsdrang herausfordert. 

Die Flexibilität Sie gestalten Ihre Arbeitszeit flexibel, haben die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten und auch der Weg ins Büro ist einfach 
durch die direkte Anbindung an S- und U-Bahn und kostenfreie Parkplätze. 

Die Attraktivität Sie erwartet ein attraktives Vergütungspaket bei einem Tarifunternehmen der Metall- und Elektroindustrie, eine 
Betriebskantine und weitere Benefits zu attraktiven Konditionen. 

 
Das MÜNCHENER FAMILIENUNTERNEHMEN MEILLER hat sich seit 1850 zu einer weltweit agierenden Unternehmensgruppe entwickelt. MEILLER 
KIPPER ist der innovative Premium-Hersteller für Fahrzeug-Kippaufbauten und unter MEILLER TÜREN firmiert der Geschäftsbereich für 
Spezial-Aufzugtüren. Zusätzlich ist die Gruppe mit den MEILLER GÄRTEN in der Immobilienwirtschaft aktiv. Die MEILLER Gruppe ist mit 
mehr als 2.000 Mitarbeitenden in Europa vertreten und in zahlreichen Märkten und Branchen global führend. Alle MEILLER Unternehmen 
vereint der Ehrgeiz, Erfahrung mit neuen Technologien zu kombinieren und innovative, marktgerechte Lösungen zu entwickeln. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Gehaltsvorstellungen) direkt über  
unser Karriereportal oder per Mail an karriere@meiller.com. 
Ansprechpartnerin für Ihre Bewerbung ist Silke Oberding. 

 
F.X.MEILLER Fahrzeug- und Maschinenfabrik GmbH &Co KG 
Ambossstraße 4 | 80997 München | Germany 

T +49 89 1487-0 | meiller.com 

https://www.meiller.com/de/karriere/stellenangebote/#tabber-215612
mailto:karriere@meiller.com

