
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Für unser Headquarter in München Moosach suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt Sie als 

Produktmanager Kipper (m/w/d) 
IHRE AUFGABEN 
◼ Sie erstellen und definieren einen Entwicklungsplan für die Entwicklung von Projekten zur Neuentwicklung 

von Produkten bzw. Änderungen zur Programmpflege aus Sicht des Marktes und fertigen Kosten-Nutzen 
Rechnungen sowie Lastenhefte für Projekt und Produkt an. 

◼ Sie sind für die Begleitung einzelner Entwicklungsprojekte verantwortlich. Dabei geben Sie detaillierte 
Pflichtenhefte der Entwicklung vor Projektstart frei, führen die Marktseitige Begleitung der Projekte als 
Produktmanager durch und legen den Starttermin des Verkaufes sowie Meilensteine zur Terminverfolgung 
inkl. der Prototypen und Nullserienphase fest. 

◼ Die Gestaltung der Markteinführung neuer Produkte und Änderungen wird von Ihnen durchgeführt.  
◼ Zudem führen Sie die Produkt-, Umsatz-, und Deckungsbeitragskontrolle hinsichtlich der Analyse einzelner 

Produkte bzw. Produktgruppen durch.  
◼ Der Vertrieb wird von Ihnen durch Erstellung und Pflege von Verkaufsunterlagen und Kosten-Nutzen Argumenten 

unterstützt. Sie führen Schulungen für das Vertriebspersonal, die Händler und den Kundendienst durch. 
◼ In Zusammenarbeit mit dem Marketing erarbeiten Sie Vorschläge zu Produkten und deren Präsentation, 

Produktaussagen und Messebotschaften. Zudem werten Sie Wettbewerbsunterlagen aus und erarbeiten 
Anregungen für diese. 

◼ Zuletzt erstellen Sie Marktanalysen, durch die Marktpotentiale erfasst werden sollen in Zusammenarbeit mit dem 
Landesgeschäftsführer, dem Area Manager und Vertriebsbeauftragten. Im Ergänzung dazu führen Sie laufend 
Marktabfragen durch, beispielsweise durch regelmäßige Kundenbesuche.  Daraus leiten Sie Ideen und technische 
Innovationsmöglichkeiten für Produkte ab. 
 

IHR PROFIL 

◼ Sie verfügen über ein abgeschlossenes technisches oder wirtschaftswissenschaftliches Studium im Bereich 
Maschinenbau, Fahrzeugbau, Wirtschaftswissenschaften oder eine vergleichbare Qualifikation. 

◼ Mehrjährige relevante Berufserfahrung sowie Fachkenntnisse den Bereichen Fahrzeugbau, Stahlbau, Antrieb und 
Steuerung (Hydraulik, Pneumatik und Elektrik) bringen Sie mit. 

◼ Sie besitzen die Fähigkeit komplexe Prozesse zu analysieren, neu zu gestalten, einzuführen und zu 
überwachen. 

◼ Mit gängigen IT Anwendungen und insbesondere Microsoft Office gehen Sie sicher um. 
◼ Durchsetzungsvermögen, Kommunikations- und Teamfähigkeit sind Ihre persönlichen Stärken. 
◼ Ihre Arbeitsweise ist geprägt von einer hohen Selbstständigkeit, eigenverantwortlichem Handeln sowie 

zielorientierter Prozesse und sind Bereit Reisen ins In- und Ausland zu tätigen 
◼ Sie beherrschen eine sehr gute Kommunikation in deutscher und englischer Sprache (mind. B2 in Wort und 

Schrift). 
 

WARUM WIR 
 
Die Werte Sie finden bei uns eine gewachsene Firmenkultur basierend auf Vertrauen, Respekt und Teamgeist. 

Die Chance Sie tragen vom ersten Tag eigene Verantwortung und haben Gestaltungsmöglichkeiten; flankierend finden 
Sie Weiterbildungsmöglichkeiten für Ihre berufliche und persönliche Entwicklung. 

Die Aufgabe Sie agieren als Mitglied eines kompetenten Teams und in einer äußerst vielseitigen Position, 
die Ihr Skillset, Ihre Initiative und Ihren Erfolgsdrang herausfordert. 

Die Flexibilität Sie gestalten Ihre Arbeitszeit flexibel, haben die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten und auch der Weg ins 
Büro ist einfach durch die direkte Anbindung an S- und U-Bahn und kostenfreie Parkplätze. 

Die Attraktivität Sie erwartet ein attraktives Vergütungspaket bei einem Tarifunternehmen der Metall- und 
Elektroindustrie, eine Betriebskantine und weitere Benefits zu attraktiven Konditionen. 

 
Das MÜNCHENER FAMILIENUNTERNEHMEN MEILLER hat sich seit 1850 zu einer weltweit agierenden Unternehmensgruppe 
entwickelt. MEILLER KIPPER ist der innovative Premium-Hersteller für Fahrzeug-Kippaufbauten und unter MEILLER 
TÜREN firmiert der Geschäftsbereich für Spezial-Aufzugtüren. Zusätzlich ist die Gruppe mit den MEILLER GÄRTEN in der 
Immobilienwirtschaft aktiv. Die MEILLER Gruppe ist mit mehr als 2.000 Mitarbeitenden in Europa vertreten und in 
zahlreichen Märkten und Branchen global führend. Alle MEILLER Unternehmen vereint der Ehrgeiz, Erfahrung mit neuen 
Technologien zu kombinieren und innovative, marktgerechte Lösungen zu entwickeln. 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Immatrikulationsbescheinigung) 
direkt über unser Karriereportal oder per Mail an karriere@meiller.com. 
Ansprechpartnerin für Ihre Bewerbung ist Silke Oberding. 

 
F.X.MEILLER Fahrzeug- und Maschinenfabrik GmbH &Co KG 
Ambossstraße 4 | 80997 München | Germany 

T +49 89 1487-0 | meiller.com 

https://www.meiller.com/de/karriere/stellenangebote/#tabber-215612
mailto:karriere@meiller.com

