Fir unser Headquarter in Miinchen Moosach suchen wir zum nachstmadglichen Zeitpunkt Sie als

(Junior) Area Manager (m/w/d)

IHRE AUFGABEN

B Sie fihren die Bereitstellung von qualitativen und quantitativen Analysen hinsichtlich der Markte,
Kundensegmente, Wettbewerber und Vertriebskanale durch.

B Die Entwicklung und Umsetzung von Vertriebsstrategien unterstiitzen Sie auf Grundlage der
durchgefiihrten Analysen zum Erhalt und Ausbau bestehender Markte sowie der ErschlieBung von
neuen Markten.

B Definierte Vertriebsstrategien setzen Sie in zugewiesenen Markten um.

B Sie betreuen den vorhandenen Kundenstamm und fiihren die Neukundenakquisition vor Ort durch.

B Die personliche Kundenberatung sowie die technische Klarung von Anfragen und Lieferumfangen
gehort zu lhrem Aufgabengebiet.

IHR PROFIL

B Sieverfiigen liber ein abgeschlossenes, einschlagiges technisches oder kaufmannisches
Hochschulstudium (beispielsweise Wirtschaftsingenieurwesen).

B Mehrjahrige relevante Berufserfahrung idealerweise in der Nutzfahrzeugbranche sowie einschlagige
Fachkenntnisse im Projektmanagement bringen Sie mit.

B Sie besitzen ein sicheres Auftreten, eine hohe Kommunikationsfahigkeit sowie
Durchsetzungsvermogen.

B Mitgangigen IT Anwendungen und insbesondere SAP und MS Office gehen Sie sicher um.

B lhre Arbeitsweise ist gepragt von einer hohen Eigeninitiative sowie analytischen, strukturierten und
konzeptionellen Denken.

B Sie bringen Reisebereitschaft ins In- und Ausland mit.

B Sie beherrschen eine sehr gute Kommunikation in deutscher, englischer und franzésischer Sprache
(mind. B2 in Wort und Schrift).

WARUMWIR
Die Werte Sie finden bei uns eine gewachsene Firmenkultur basierend auf Vertrauen, Respekt und Teamgeist.
Die Chance Sietragenvom ersten Tag eigene Verantwortung und haben Gestaltungsmaglichkeiten; flankierend

finden Sie Weiterbildungsmaoglichkeiten fiir hre berufliche und persénliche Entwicklung.

Die Aufgabe Sie agieren als Mitglied eines kompetenten Teams und in einer duBerst vielseitigen Position,
die lhr Skillset, lhre Initiative und lhren Erfolgsdrang herausfordert.

Die Flexibilitiit  Sie gestalten Ihre Arbeitszeit flexibel, haben die Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten und auch der Weg
ins Buro ist einfach durch die direkte Anbindung an S- und U-Bahn und kostenfreie Parkplatze.

Die Attraktivitiit Sie erwartet ein attraktives Vergilitungspaket bei einem Tarifunternehmen der Metall- und
Elektroindustrie, eine Betriebskantine und weitere Benefits zu attraktiven Konditionen.

Das MUNCHENER FAMILIENUNTERNEHMEN MEILLER hat sich seit 1850 zu einer weltweit agierenden Unternehmensgruppe
entwickelt. MEILLER KIPPER ist der innovative Premium-Hersteller fiir Fahrzeug-Kippaufbauten und unter MEILLER
TUREN firmiert der Geschaftsbereich fiir Spezial-Aufzugtiiren. Zusétzlich ist die Gruppe mit den MEILLER GARTEN in der
Immobilienwirtschaft aktiv. Die MEILLER Gruppe ist mit mehr als 2.000 Mitarbeitenden in Europa vertreten und in
zahlreichen Markten und Branchen global fiihrend. Alle MEILLER Unternehmen vereint der Ehrgeiz, Erfahrung mit neuen
Technologien zu kombinieren und innovative, marktgerechte Lésungen zu entwickeln.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Wir freuen uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen(Lebenslauf, Zeugnisse, Gehaltsvorstellungen) direkt tiber
unser Karriereportal oder per Mail an karriere@meiller.com.

Ansprechpartnerin fur lhre Bewerbung ist Silke Oberding.

F.X.MEILLER Fahrzeug-und Maschinenfabrik GmbH &Co KG

AmbossstraBe 4| 80997 Miinchen | Germany
T +49 89 1487-0 | meiller.com



https://www.meiller.com/de/karriere/stellenangebote/#tabber-215612
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